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Publicacién No. 836-A-2015

Los CC. Integrantes de la H. Junta Directiva del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal denominado Colegio de Bachilleres de Chiapas, en ejercicio de
las facultades que nos confieren el articulo 24 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Chiapas; 1° y 2° de los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Organos de
Gobierno de las Entidades Paraestatales; fraccion Vil del articulo 22 de la Ley del Colegio de
Bachilleres de Chiapas; vy,

Considerando

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periédico Oficial nimero 133,
alcance numero 32 de fecha 9 de agosto de 1978, se creo el Colegio de Bachilleres de Chiapas, como
un organismo Publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios; con capacidad
de adaptacién a las necesidades de la época, teniendo como principal objetivo, propiciar una educacion
calificada fortalecedora del progreso educativo y desarrollo de la Entidad.

El Colegio de Bachilleres de Chiapas, es un O_rgano Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, que se rige por lo dispuesto en la normatividad aplicable, los planes y
programas de organizacion académica y los programas de estudios aprobados por la Secretaria de
Educacion Publica, en términos de las atribuciones que le son conferidos en su Decreto de creacion y
demas ordenamientos aplicables.

Que el Articulo 25 de la Ley del Colegio de Bachilleres de Chiapas, prevé como facultad del
“Director General en su fraccion X, “Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion los proyectos de
reglamentos, manuales y demas normatividad interna que sea necesaria para la mejor organizacion y
funcionamiento del COBACH”.

Tomando en consideracién que la Contabilidad Gubernamental es una disciplina de primer
orden para el optimo funcionamiento del Gobierno Estatal, puesto que norma y define el registro y
control financiero de los recursos publicos estatales, asi como de los bienes y obligaciones patrimoniales.
La préctica de esta disciplina representa un valioso medio o instrumento efectivo en los procesos de
decision de las acciones publicas, asi como la generacion suficiente, confiable y oportuna de informacién,
lo cual permite registrar las operaciones de las acciones realizadas, en el desarrollo econémico y social
de la Entidad. ‘ ! :

: En mérito a lo antes expuesto, y con la finalidad de mantener actualizadas las cifras
representadas en los estados financieros del Colegio de Bachilleres de Chiapas y sobre todo mantener
cifras reales, asi como la aplicacion de éstos, es importante contar con los presentes Lineamientos en
la que se consignen, los objetivos establecidos en este rubro, con el fin de asegurar un 6ptimo control,
adecuado manejo asi como los criterios a tomar en la depuracién y cancelacion de saldos y adeudos
que se reflejan en los estados financieros de la entidad, en los rubros de activo, pasivo y patrimonio, las
cuales no justifiquen su permanencia y por ende no constituyen la realidad financiera reflejada en los
estados financieros de este Organismo Publico Descentralizado, lo que permita sanear registros
contables de los estados financieros en términos de la Normatividad Contable vigente.
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Por las consideraciones antes expuestas, los integrantes de la Junta Directiva del Colegio de
Bachilleres de Chiapas, tiene a bien expedir el siguiente:

Lineamientos del Grupo de Trabajo Interno para la Depuracion y Cancelacién de Saldos y
Adeudos del Colegio de Bachilleres de Chiapas. O.P.D.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Del Objeto

Articulo 1°.- Los presentes Lineamientos del Grupo de Trabajo Interno para la Depuracién y
Cancelacion de Saldos y Adeudos del Colegio de Bachilleres de Chiapas, son de observancia obligatoria
y tienen por objeto precisar y determinar los criterios a seguir para el tratamiento de cada uno de los
casos que se presenten de acuerdo a su clasificacion; asi como los procesos e instrumentos a aplicar,
estableciendo el mecanismo y normatividad basica a observar por parte de éste, por lo que son de
caracter operativo y complementario a las disposiciones establecidas en la Normatividad Contable
vigente, en el apartado de depuracion y cancelacion contable de aquellos rubros que ante la falta de
soporte documental de dicho registro, notoria e imposibilidad del cobro, por la prescripcion de la obligacion
decretados a favor del COBACH y que por su marcada antigliedad o por el estatus juridico en el que se
encuentran no representan la situacion financiera real en los estados financieros del Colegio, y resulte
procedente su depuracion y cancelacion sin perjuicio de las acciones legales que se hayan ejercido.

Articulo 2°.- Para efecto de interpretacion de estos lineamientos se entendera por:

L COBACH y/o Colegio: Al Colegio de Bachilleres de Chiapas.

Il. Cancelacion: Es la baja de saldos en cuentas de balance, derivado de registros contables de
transacciones, incluidos los adeudos a cargo y/o a favor de terceros o del Colegio de Bachilleres
de Chiapas, ante la falta de soporte documental de dicho registro, notoria imposibilidad del cobro,
o la prescripcion de la obligacion.

lll. Depuracion: Al proceso mediante el cual el Colegio de Bachilleres de Chiapas, a través del
Grupo de Trabajo Interno, debe examinar y analizar los saldos de las cuentas de balance, con el
proposito de identificar aquellos que no muestren razonablemente un cierto grado de
recuperabilidad, exigibilidad o procedencia de los mismos.

IV. H. Junta Directiva: Al Organo Supremo de Gobierno del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

V. Ley: A la Ley del COBACH.

VI Organos Administrativos: Aquellas areas que forman parte de la estructura organica del
COBACH.

Vil. Lineamientos: A los Lineamientos del Grupo de Trabajo Interno para la Depuracion y Cancelacion
de Saldos y Adeudos del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

Vill. Grupo de Trabajo Interno: A los integrantes del Grupo de Trabajo Interno para la Depuracion y
Cancelacion de Saldos y Adeudos del Colegio de Bachilleres de Chiapas.
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Articulo 3°.- Estos Lineamientos son de observancia obligatoria para el Grupo de Trabajo
Interno para la Depuracion y Cancelacion de Saldos y Adeudos del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

Articulo 4°.- En la investigacion, integracién y formulacion de los programas de depuracion y
cancelacion de saldos y/o cuentas de balance, se debera actuar con coherencia y segun las directrices
s6lo para aquéllas cuentas que por su marcada antigiiedad, no presentan razonabiemente un cierto
grado de recuperabilidad, exigibilidad o procedencia de los mismos ante la falta de documentacion
soporte, por haber desaparecido la empresa deudora o por haber fallecido el deudor no es posible su
recuperabilidad, o que por el estatus juridico en el que se encuentran los saldos que se reflejan de
manera ociosa dentro de los estados financieros en los rubros activos, pasivos y patrimonio del COBACH
y por tanto, no representan razonablemente la situacion financiera de la misma.

Capitulo I :
De la Integracion del Grupo de Trabajo interno

Articuld 5°.- Los integrantes del Grupo de Trabajo Interno seran nombrados por el Titular de
la Direccion General del COBACH vy ratificados por la H. Junta Directiva, para realizar las actividades
de Depuracion y Cancelacion de Saldos y Adeudos del COBACH.

Articulo 6°.- El Grupo de Trabajo Interno, estara integrada por:

L Un Presidente que sera el Titular de la Direccién de Administracion y Finanzas.
Il.  Un Secretario Técnico, que sera el Titular de la Direccion Juridica.
ll. Los Vocales que seran:

a) El Titular de la Direccion de Planeacion y Evaluacion Institucional.

b) El Titular de Unidad de Normatividad Administrativa.

c) El Titular del Departamento de Recursos Financieros.

d) El Titular del Departamento de Contabilidad.

e) El Titular del Departamento de Recursos Humanos. :

f)  El Titular del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales.
IV. Testigos de Asistencia:

a) Contralor Interno en el Colegio de Bachilleres de Chiapas.

b) Comisario Publico Propietario del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

V. Invitados: A quienes los integrantes del Grupo de Trabajo Interno consideren necesarios de acuerdo
con los asuntos a tratar.
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Articulo 7°.- Los testigos de asistencia, seran los representantes nombrados por la Secretaria
de la Funcion Publica, quienes participaran en las sesiones del Grupo de Trabajo Interno, con derecho
a voz pero no a voto. En los casos en los que se hagan presentes los invitados, estos solamente
tendran derecho a voz y no a voto. : ) '

Articulo 8°.- En caso de renuncia, separacién y/o recision laboral, de alguno de los integrantes
del grupo de trabajo interno, sera sustituido por la persona sobre quien recaiga el cargo, quien tendra
las mismas facultades y obligaciones de realizar las actividades de Depuracion y Cancelacién de Saldos
y Adeudos del Colegio de Bachilleres de Chiapas. Misma que debera ser ratificada en sesion por el
Grupo de Trabajo Interno.

Articulo 9°.- Los cargos de los integrantes del Grupo de Trabajo Interno, tendran el caracter
de honorificos, por lo tanto no da derecho a retribucién monetaria o en especie alguna.

Capitulo Ili
De las Atribuciones del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 10.- El Grupo de Trabajo Interno, tendra las siguientes atribuciones:

L Asistir puntualmente a las sesiones a las que convoque y, en su caso, a las comisiones que se le
asigne. ‘

ll.  Participar y cumplir con las comisiones que se le asigne.

lll. Ejercer su cargo con eficacia y rectitud.

IV. Elaborara su propio calendario anual de sesiones a propuesta del Presidente.

V. Guardar el orden y respeto a los integrantes del Grupo de Trabajo Interno y al recinto.
VI. Participar en los debates por medio de las propuestas presentadas.

VIl. Votar sobre los asuntos que sean tratados en las sesiones.

VIIl. Podra invitar a sus sesiones a personas fisicas o representantes de personas morales, cuando

considere conveniente o necesaria su asistencia, con el objeto de que contribuyan a los fines del
COBACH; asi como a los directivos que requieran estar preseéntes.

IX. Recibiry analizar la documentacion de las propuestas para depurar y cancelar saldos de diversas
cuentas de los estados financieros del Colegio.

X. Estudiar en forma detallada y buscar una adecuada solucion a la problemética de recuperacién
de fondos reflejados de los estados financieros en los rubros de activos, pasivo y patrimonio en
depuracion del COBACH.

Xl. Previo estudio y analisis de los casos presentados, emitir los dictamenes y resoluciones
correspondientes. :
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Xil.

Xl

XIV.

XV.

de la

Iv.

VL.

VIL.

VIl

IX.

XI.

Distribuir las cargas de trabajo a las areas operativas que tengan injerencia con las depuraciones
y cancelaciones.

Determinar los criterios a seguir para la depuracion y cancelacion de cada uno de los casos que
se presenten.

Tendran la facultad de analizar y evaluar la documentacién, asi como emitir una opinién técnica
resolutiva para la depuracién de aquellas cuentas de balance susceptible de ser canceladas.
Previo diagnéstico del procedimiento de localizacién y cobro especificado en estos Lineamientos,
conforme a la naturaleza y condiciones especificas de los rubros de activo, pasivo y patrimonio,
los cuales rechazara o aprobara, de acuerdo a los resultados obtenidos del analisis de las mismas.
Instrumentar el acta circunstanciada en términos del articulo 24 de los presentes Lineamientos.

Capitulo IV
Del Presidente del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 11.- El Grupo de Trabajo Interno sera presidido por un Presidente que sera el Titular
Direccion de Administracién finanzas.

Articulo 12.- El Presidente del Grupo de Trabajo Interno, tendra las atribuciones siguientes:

Convocar, asistir, y presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias que se convoquen, y participar
con voz y voto en las mismas.

Supervisar el cumplimiento del orden del dia de la sesion para la cual fueron convocados los
integrantes del Grupo de Trabajo Interno.

Declarar en su caso, la existencia del quérum legal.

Acordar el orden del dia.

Formular y proponer el calendario anual de sesiones ordinarias.
Presentar Ids asuntos a tratar, asi como el respaldo de-las documentales.
Someter a votacion las propuestas presentadas. |

Vigilar y dar seguimiento en el cumplimento de las resoluciones emitidas por del Grupo de Trabajo
Interno a los acuerdos que se tomen.

Ejercer Voto de Calidad, en caso de empate.

Firmar acta correspondiente, una vez aprobados por los demas integrantes del Grupo de Trabajo
Interno.

Resguardar las documentales originales.



Miércoles 21 de Enero de 2015 ' Peridédico Oficial No. 161-4a. Seccion

Capitulo V
Del Secretario Técnico del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 13.- El Secretario Técnico es el encargado de llevar el control de las resoluciones y
votaciones realizadas en las sesiones. :

Articulo 14.- El Secretario Técnico, tendra las siguientes atribuciones:
l ‘ Asistir a las sesiones con voz y voto.
ll. Realizar el pase de lista e informar al Presidente la existencia del duc’;rum legal para sesionar.
. Fungi‘r como asesor permanente del Grupo de Trabajo Interno.
IV. Declarar los resultados de !as propuestas sometidas a votacion.
V. Auxiliar a los integrantes del Grupo de Trabajo Interno de en el cumplimiento de sus funciones.
VL. Verificar y contabilizar los votos emitidos.
VIl. Declarar el resultados de las propuestas sometidas a votacion.
VIil. Instrumentar el dictamen correspondiente.

Capitulo VI
De los Vocales del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 15.- Los vocales como parte del Grupo de Trabajo Interno, seran los encargados de
conocer y pronunciarse a favor o en contra de los asuntos que le sean presentados desempenando
cualquier tarea o funcién que se le delegue al interior del mismo, conforme al ambito de su competencia.

Articulo 16.- Los vocales tendran las facultades y obligaciones siguientes:

1. Asistir puntualmente a las sesiones del Grupo de Trabajo Interno.
Il. En su caso, aprobar el orden del dia. !
lll. Revisary en su caso, proponer las modificaciones del acta correspondiente.

IV. Emitir su voto.

V. Firmar acta correspondiente una vez aprobados por los demas integrantes del Grupo de Trabajo
Interno.
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Capituio VII
De la Renovacion del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 17.- En la instalacion o reinstalacion legal del Grupo de Trabajo Interno del COBACH,
por ser de nueva creacion o por inicio de administracién, como parte del protocolo a seguir para tal fin y
una vez verificado el Quérum Legal, se procedera a realizar el acto solemne de protesta de acuerdo a
lo siguiente: -

l. Acto solemne de protesta. Para ese efecto, todos puestos de pie, el Presidente tomara Protesta
a los Integrantes acreditados bajo la formula siguiente:

a) Texto de la protesta “; Protestan ustedes cumplir y hacer cumplir la encomienda que se les
ha conferido en términos de la legislacion pertinente de la Administracion Publica Estatal y
- valores que la sustentan?”

b) Los integrantes acreditados deberan levantar la mano derecha a la altura del hombro y
responderan: “Si Protesto”.

¢) El Presidente nuevamente hace uso de la palabra para responder a la protesta en los
siguientes términos: “Si asi lo hicieren que el Gobierno y la sociedad se los reconozca y si no
que se los demande”.

Il.- Acto seguido se procedera al desahogo de los asuntos conforme al Orden del Dia de la sesion.

Capitulo VI
De las Sesiones del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 18.- Las sesiones del Grupo de Trabajo Interno podran ser: Ordinarias o
Extraordinarias.

l. Las sesiones Ordinarias se llevaran a cabo cuatro sesiones al ano en las fechas y horas
establecidas por el calendario aprobado el Grupo de Trabajo Interno, del ejercicio gue corresponda,
debiendo ser convocadas en un plazo no menor a tres dias habiles.

ll. Las sesiones Extraordinarias se llevaran a cabo cuantas veces sea necesario y asi lo convoque
el presidente del Grupo de Trabajo Interno, de acuerdo a las necesidades de la propia del COBACH.
!

Articulo 19.- La convocatoria para las sesiones sera expedida por el Presidente del Grupo de
Trabajo Interno, debiendo incluir los asuntos a tratar debidamente documentados, enviandola a sus
miembros con una anticipaciéon no menor de tres dias habiles.

Articulo 20.- Para que las sesiones del Grupo de Trabajo Interno se puedan llevar a cabo,
deberén asistir por lo menos la mitad mas uno de sus miembros y los acuerdos se tomaran por mayoria
de votos de los asistentes.

Articulo 21.- Una vez declarado el quérum legal, los miembros del Grupo de Trabajo Interno
deberan permanecer en la sala hasta la clausura de la sesion. '
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Articulo 22.- Toda sesion iniciara a la hora senhalada en la convocatoria y, en caso de que
ésta no inicie por falta de quérum, los miembros del Grupo de Trabajo Interno estan obligados a esperar
como maximo 30 minutos en el salén de sesiones para el pase de lista, pasando este término, si no
concurre el nimero establecido de miembros del cuerpo colegiado para declarar el quérum legal e
instalacion de la sesion, ésta se declarara desierta.

Articulo 23.- Una vez concluida la sesion se elaborara el acta circunstanciada correspondiente,
la cual con posterioridad debera ser presentada ante la H. junta Directiva para su aprobacion y ratificacién.

Capitulo IX
De las actas Circunstanciadas de las sesiones del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 24.- Durante las sesiones que el grupo de trabajo interno lleve acabo se elaborara
acta circunstanciada, en la que se haga constar de conformidad al dictamen emitido por el area juridica
del COBACH, la procedencia de la cancelacion de los adeudos o saldos existentes, por encuadrar éste
dentro de alguna de las figuras que prevé la clasificacion de adeudos y/o saldos susceptibles de depurarse
o cancelarse. misma que debera cuidar la correcta redaccion, cuyo proceso a seguir se estructure y
- contenga lo siguiente:

I Encabezado:

a) Logotipo oficiales estatales y/o federales.

b) Denominacién del COBACH.

c) Numero y tipo de sesion, afno de ejercicio y la denominacion del Grupo de Trabajo Interno.
Il. Proemio: s

a) Senalar lugar, hora, fecha, hora y domicilio donde se celebre la sesion.

b) Nombre y cargo de los integrantes del Grupo de Trabajo Interno, presentes conforme a la
lista de asistencia.

c) Objeto, numero, tipo de sesién ano y fundamento legal que faculta al Grupo de Trabajo Interno
la sesion que corresponda. =

d) Nombre, denominacion o razén social del deudor.

e) Importe de los saldos.

f)  Antigliedad de los saldos.

g) Descripcion del motivo por el cual se consideran prescritas o de dificil justificacion o cobro.

h) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino.
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Capitulo X
De la Clasificacion de los Saldos

Articulo 25.- La clasificacion de condicionantes para que un saldo se considere susceptible

de ser depurados y cancelado de los registros contables de los rubros del activo, pasivo y patrimonio
del Colegio, de manera enunciativa mas no limitativa los adeudos que se encuentren en cualquiera de
los casos siguientes:

V.

VI

Saldos de marcada antigiiedad.- Aquéllos rubros que presentan una antigiiedad mayor a diez
anos y que en razon del tiempo transcurrido ya no es procedente realizar gestion legal alguna
para lograr su responsabilidad. Es decir los montos a considerar como adeudo sujeto a depuracion
y cancelacion, sera el importe histdrico, entendiéndose que al cancelarse el importe original quedan
cancelados todos los accesorios que haya podido generar.

Saldos que no cuentan con soporte documental.- Son aquéllas que no se cuenta con la
documentacion soporte pdra acreditar la realizacion o adquisicion de las mismas y por ende
tampoco se cuenta con el documento base idéneo para el ejercicio de alguna accién legal,
encontrandose dentro de este supuesto aquellas obras y adquisiciones que se ejecutaron, -
supervisaron o adquirieron en administraciones anteriores y que por esa circunstancia o cualquier
otra ajena a esta administracion, no cuenta con documentacion alguna.

Saldos de montos menores ( adeudos de 0.00 a $50,000.00).- Son aquéllos saldos cuyo montos
no rebasan los establecidos en este inciso y que en razén del costo legal que pueda significar o
resultar de la accion legal a intentarse pueda ser incosteable a los intereses econémicos del
COBACH o del patrimonio del Gobierno del Estado. ;

Adeudos de empresas que han desaparecido fisica y/o fiscalmente.- Dentro de esta categoria
se encuentran aquéllas empresas que aun y cuando han sido demandadas por el COBACH, en
razon de que han desaparecido fisicamente no es posible emplazarlas a juicio y que carecen de
bienes que garanticen el adeudo, es inoficioso el emplazamiento por edictos y el tramite del juicio
en rebeldia, simplemente porque éstas han dejado de existir fisica y fiscalmente.

Adeudos de personas fisicas (Por fallecimiento) - Adeudos contraidos con el COBACH de
personas que han fallecido y se cuente con el acta de defuncién y que por la misma razén no da
lugar al nacimiento del ejercicio de una accién legal o la ya iniciada por esta circunstancia, se
tiene por concluida. ’

Saldos que se encuentran dentro de un proceso legal (Estatus Juridico en el que se
encuentran).- Clasificacion en la que se encuentran todos aquéllos adeudos que se generaron
por incumplimiento a las obligaciones contraidas por las personas fisicas o morales que signaron
contratos de obras publicas o de adquisiciones y/o de presentacion o arrendamientos de servicios
para el COBACH, cuyo pago han sido reclamados en la via legal correspondiente, ya sea mediante
el requerimiento de afectacion de fianzas por rescision administrativa del contrato de obra publica
o de adquisiciones de bienes y/o prestaciones o arrendamientos y contratacion de servicios, por
la via civil o penal (tratandose en este Ultimo caso de robo de bienes muebles propiedad del
COBACH), y cuyo resultado final /sentencia definitiva), no es necesario esperar para su depuracion
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Vil

Vil

una vez que se ha acreditado que se ejercieron y aprobaron todas las acciones necesarias para
lograr su recuperabilidad por la via legal intentada.

Adeudo pagado. Que el adeudo haya sido cubierto en su totalidad por el sujeto obligado,
constatando dicha circunstancia en los documentos comprobatorios y que por omisiones
administrativas del COBACH, no haya sido cancelado. Cuando se trate de pagos parciales ya
liquidados para proceder a la depuracion y cancelacion correspondiente.

Para este caso, se debera elaborar Acta Administrativa en la que se constaten los motivos, tipo
de omision, cuantia y referencia concreta de la operacion que se trate, con sefialamiento expreso
de la liberacion de adeudo. Documento que debera ser requisitado y firmando por el Director
Administracion y Finanzas y area segun la naturaleza del adeudo.

Por-incosteabilidad.- Cuando las acciones de cobranza representen un gasto para el COBACH,
mayor al setenta por ciento del monto del adeudo se considera incosteabilidad financiera-operativa.

No localizacién del deudor.- Cuando se hayan realizado cuando menos tres intentos de
localizacion diferentes, con quince dias habiles de espaciamiento entre unos y otros y no se
hayan obtenido resultados positivos.

Para la acreditacion de este supuesto se deberan anexar documentales publicas que prueben la
imposibilidad de localizacion debidamente razonados al adverso, en la que se establezca que el
deudor no fue localizado en el o los domicilios registrados en la documentacién que obra en poder
del COBACH; dicho documento debera ser formulado por el notificador adscrito a la Direccion
Juridica y validada por el Titular de esa Direccién.

Por pena de resolucion judicial.- Cuando el adeudo sea atribuible a la persona que preste o
haya prestado sus servicios para el COBACH, que se haya generado en el ejercicio de sus
funciones, o con bienes de la misma, que la conducta que lo origindé sea motivo de un presunto
hecho delictuoso y el deudor haya comprobado mediante sentencia o documento probatorio, que
el hecho no le fue plenamente probado.

_ Capitulo XI
Del Proceso de Revision, Depuracion y Cancelacion de los Saldos

Articulo 26.- Correspondera a la Direccion de Admlnlstraclon y Finanzas, segun la naturaleza

del adeudo que se trate, integrar el expediente de cada deudor, incorporando las documentales que
acrediten el mismo.

Articulo 27.- Correspondera a la Direccion Juridica emprender las acciones judiciales para

recuperar los adeudos a favor del Colegio, una vez que le sean turnados los expedientes o documentos
que acrediten la existencia de los mismos.

Articulo 28.- Para llevar a cabo la depuracion y cancelacion financiera y contable de todos

aquellos asuntos cuyo estatus se ubique o coincida dentro de la clasificacion del articulo 25 de los
presentes Lineamientos del Grupo de Trabajo Interno, emitira lo siguiente:
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l.-  Enbase a la problematica que presenten los saldos y cuentas susceptibles a depurar o cancelar,
ubicarlos dentro de alguno de los rubros comprendidos dentro de la clasificacion del articulo 25
de los presentes Lineamientos, realizado un estudio detallado en que se tenga por comprobado,
que el Colegio, en los casos en que proceda, ha agotado todos los medios extrajudiciales o
judiciales para lograr la recuperabilidad de los adeudos generados a favor de su patrimonio y que
de manera enunciativa y no limitativa, en su orden consistira:

a) En los diversos citatorios o documentos en el que conste que se cit6 al deudor por tres o
mas veces sin resultado positivo.

b) Para el caso de que no se cuente con el domicilio del deudor, se debera oficiar a diversas
dependencias para poder ubicarlo dentro o fuera del Estado, siempre y cuando esta
circunstancia no se encuentre protegida por el derecho fundamental a la privacidad.

c) En caso de que se haya instaurado alguna demanda en contra de algun deudor y no haya
sido posible su emplazamiento, este haya desaparecido de la localidad o simplemente se
tenga conocimiento de que haya dejado de existir fiscalmente como persona fisica o moral,
acreditar este hecho con la razén del actuario adscrito al juzgado conocedor de la causa o
de la autoridad que en su auxilio haya intentado llevar a cabo la notificacion, sin resultados
positivos. :

Il.  Dictamen emitido por la Direccion Juridica del COBACH, en el que se justifique la procedencia de
la depuracién y cancelacién de acuerdo al estatus en que se ubique el adeudo o saldo dentro de
la clasificacion del articulo 25 de los presentes Lineamientos.

lll.  Acta circunstanciada firmada por el Grupo de Trabajo Interno, en la que se haga constar de
conformidad al dictamen emitido por la Direccion Juridica, la procedencia de la cancelacion de los
adeudos o saldos existentes, por encuadrar este dentro de alguna de las figuras que preveé la
clasificacién de adeudos y/o saldos susceptibles de depurarse o cancelarse de estos Lineamientos.

Articulo 29.- No podran depurarse o cancelarse saldos de los registros contables, sin que se
cumplan con los requisitos establecidos en alguno de los supuestos sefalados, ni cuando se omitan
las formalidades requeridas en estos Lineamientos.

Articulo 30.- El Grupo de Trabajo Interno podra rechazar la propuesta de depuracion y
cancelacion de registros, aun cumpliendo con los requisitos establecidos en alguno de los supuestos
mencionados cuando asi lo acuerde, atendiendo en todo momento los intereses del COBACH.

Articulo 31.- Toda depuracion y cancelacion de registros financieros y contables que contenga
saldo, requerird pronunciamiento expreso y especifico; fundamentéandolo con alguno de los supuestos
contenidos en estos Lineamientos.

Transitorios

Primero.- Una vez aprobados estos Lineamientos, por la H. Junta Directiva del Colegio de
Bachilleres de Chiapas, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 4° de la Ley de Procedimientos
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Administrativos para el Estado de Chiapas, deberan publicarse en el Periddico Oficial del Estado de
Chiapas y entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Segundo.- Estos Lineamientos podran modificarse o adicionarse en cualquier momento a
propuesta de la H. Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

Tercero.- Se abrogan los Lineamientos de igual o menor obligatoriedad que se opongan a los
presentes Lineamientos. '

Cuarto.- En los casos no previstos en presente Lineamiento.y en los que se presenten
controversias en cuanto a su interpretacion aplicacion y observancia, el Grupo de Trabajo Interno
resolvera lo conducente.

Dados en el auditorio “Luis Donaldo Colosio” del Colegio de Bachilleres de Chiapas, en la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; en la Tercera Reunién Ordinaria de la H. Junta Directiva a los 9
nueve dias del mes de octubre de 2014.

Honorable Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de Chiapas O.P.D.: Presidente, Mtro. Ricardo
A. Aguilar Gordillo, Secretario de Educacion.- Vocales: C.P. Josefa Lépez Ruiz de Laddaga, Delegada
Federal de la Secretaria de Educacion Publica del Estado.- Lic. Carlos O. Morales Vazquez, Secretario
del Medio Ambiente Vivienda e Historia Natural.- Lic. Carlos Penagos Vargas, Secretario de la Juventud,
Recreacion y Deporte.- M. en D. Manuel Sobrino Duran, Secretario del Trabajo.- Mtro. Pacifico Hugo
Orantes Montes, Director de Organismos y Empresas Publicas Representante de la Secretaria de
Hacienda.- Rubricas.

: Publicacion No. 837-A-2015

LINEAMIENTOS para el registro presupuestario y contable de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo.

El Consejo Nacional de Armonizacion Contable con fundamento en los articulos 6°, 7° y 9° de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, aprobdé los siguientes:
Lineamientos para el registro presupuestario y contable de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo

Considerandos

Que el 9 de diciembre de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el DECRETO
por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley de Coordinacion Fiscal y de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, respecto del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa
y Gasto Operativo, por lo que es necesario establecer los Imeamientos para el registro contable y
presupuestar:o de los recursos.



