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PRESENTACION:

La asignatura de Practica Docente y Experiencias de Aprendizaje forma del eje formativo correspondiente al ambito
psicopedagdgico de la capacitacion de Docencia en el Area Rural. Se imparte en sexto semestre conjuntamente con las
asignaturas de Metodologia de la Educacion en el medio Rural, Didactica Il y cultura Etnica. Curricularmente se relaciona
horizontal y verticalmente con todas las asignaturas del plan de Estudios de la capacitacion. Tiene una carga horaria de 3
horas a la semana, equivalentes a 6 créditos; de las cuales el 65% (39 hs/sem/mes) corresponden a trabajo préactico,
consistente en planeacion, ejecucion y evaluacion de los diferentes momentos de la Practica Didactica frente a grupo del
estudiante de la capacitacion. Al trabajo técnico-practico del resto de contenidos y periodos evaluatorios del programa de
la asignatura le corresponden el 35%(21hs/sem/mes) de la carga horaria de trabajo académico.

Programaticamente, los contenidos se ubican en tres unidades didacticas: Trabajo en el Aula, Practica Didactica y
Practica de Ensefianza-Aprendizaje. A lo largo del semestre, el alumno de la capacitacion realizara dos tipos de trabajo,
uno con caracteristicas tedrico-practicas para el abordaje de los contenidos de la Primera Unidad y lo referente a
Elaboracion de Recursos para el Aprendizaje correspondiente a la Segunda Unidad. La segunda fase del trabajo es
Practica; cuyo objeto es planear, realizar y evaluar las actividades relacionadas con las practicas didacticas que
realizaran los alumnos de la capacitacion.

OBJETIVOS:

Que los alumnos de la capacitacién de Docencia en el Area Rural:

Aplique los conocimientos tedricos y metodoldgicos adquiridos en su proceso de formacién curricular, a fin de que en la
realizacion de las practicas didacticas frente a grupo evallen los diferentes elementos y sujetos que intervienen en el acto
de educar y enseniar.

Disefien y elaboren instrumentos para la Planeacion de las Practicas Didacticas frente a grupo, determinando momentos,
tiempos, recursos y criterios evaluatorios del proceso ensefianza-aprendizaje.

Evaluar de manera conjunta alumnos de la capacitacion y docentes de la misma, los alcances, logros y retos en la
formacion de recursos humanos en este campo del conocimiento para la pertinencia prospectiva de la misma.




UNIDAD I: TRABAJO EN AULA..

Objetivos: Reflexionar sobre aquellas situaciones que se presentan de forma cotidiana en el aula, a partir del
conocimiento tedrico que existe de experiencia educativa, para proponer alternativas pedagogicas que permitan
modificar practicas educativas rutinarias.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
ACTIVIDADES DE RECURSOS 0 A
CONTENIDOS APRENDIZAJE PARA EL EVALUACION BIBLIOGRAFIA BASICA
(SUGERENCIAS APRENDIZAJE
1.1 Didéctica y SUGERENCIAS: SUGERENCIAS Perfiles Educativos Revista
actividades  de|= (Anote el docente las | Antologia de | FORMATIVAS: CISE-UNAM MEXICO.
aprendizaje diferentes actividades a|lecturas basicas
desarrollar) Elaboracion de |“La instrumentacion
1.1.1. Significado de ¢ Rotafolio ensayos didactica en el Aula”
las e Acetatos educativos gue | Eusse Zuluaga, Ofelia.
actividades de contengan los
aprendizaje, elementos propios
aportaciones de un ensayo.
y seleccion Aplicacion de
instrumentos para
evaluar
1.2 Sujetos que conocimientos
intervienen y teoricos,
roles que Exposiciones, etc.
desempefan
1.2.1. Principios de
la organizacion
1.2.2 Momentos de
la organizacién




UNIDAD II:

Objetivos:

PRACTICA DIDACTICA.

Realizar trabajo de observacién en el aula sobre actividades de ensefianza-aprendizaje a través de

registros diarios, para detectar formas de intervencion del docente y los alumnos en el manejo de contenidos, recursos,
recursos, comunicacion , etc. Asi como el disefio y elaboracion de recursos para el aprendizaje.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE RECURSOS : i
CONTENIDOS (SUGERENCIAS PARA EL EVALUACION BIBLIOGRAFIA BASICA
APRENDIZAJE
2.1 Experiencias de | < Planificar periodos para el|SUGERENCIAS: |Que el docente|Material Didactico Ideas
aprendizaje en el aula. trabajo de observacion en|Registro de | sugiera los | Practicas para su
211 Observacion diferentes niveles educativos. | observacion de | criterios e | desarrollo
del proceso de |« Diseflar vy elaborar un | clase: instrumentos  de | Wiman, Raymond V.
Ensefanza instrumento para el registro de | % Rotafolio evaluacion. Edit. Trillas

Aprendizaje en:
«» Educacion Media
«»+ Educacién Secundaria
/
*

« Educacion Primaria

2.1.2 Evaluacion del
trabajo de
observacion

«» Aportacién

«+ Andlisis critico

«+ conclusiones

2.3 Elaboracion de

Recursos para el
aprendizaje.

2.3.1 Aprendizaje

escolar y medios
de aprendizaje.

2.3.2 Tiposy usos.
2.3.3 Disefio y
Elaboracion.

*e

observacion de clases de los
diferentes que intervienen en el

proceso de ensefianza-
aprendizaje.
Elaborar el calendario de

observaciones de clase en
diferentes niveles educativos.
Realizar actividades de
evaluacion de los diferentes
aspectos observados en el
trabajo de campo.

Elabora un ensayo sobre la
observacion realizada.
Calendarizar una semana para
preparar el trabajo de
observacion, 2 semanas para la
observacion y 1 semana para la
evaluacién de la observacion.
(Que el docente disefie las
actividades y determine los
tiempos para el abordaje de
contenidos).

« Acetatos




UNIDAD III: PRACTICAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Objetivos: Aplicar los conocimientos tedricos-metodoldgicos de la Capacitacion de Docencia en el Area Rural en la
Planeacion, Ejecucion y Evaluacion del Proceso Ensefianza-Aprendizaje en el Nivel de Educacion Basica y/o de adultos.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE RECURSOS 7 A
CONTENIDOS (SUGERENCIAS PARA EL EVALUACION BIBLIOGRAFIA BASICA
APRENDIZAJE
3.1 Planeacién Didactica de | % Organizacion de los equipos de| < (Que los | (Las determinara el
una practica de clase frente trabajo con los alumnos determine el | docente)
a grupo. participantes. docente).
3.1.1 Organizacion de los |+ Seleccionar los contenidos de
contenidos a desarrollar. aprendizaje para la practica de
3.1.2 Determinacién  de clase.
actividades recursos y| % Elaborar los planes de clase para
criterios de evaluacién de la practica frente a grupo.
aprendizaje. < Evaluar el desarrollo de
3.1.3 Determinacién de planeacién didactica de la préactica
tiempos y horarios de las escolar.
practicas frente a grupo. « Utilizar 2 semanas de trabajo con
3.2 Realizacion de las los participantes para la
practicas de clase frente a planeacién de la préactica escolar.
grupo. % Desarrollo y ejecucion de las
3.3 Evaluacion de las préacticas por parte de los alumnos
practicas desarrolladas. de la capacitacion.
% Observacion por parte del docente
al grupo de participantes.
« Utilizar 3 semanas de trabajo para
la realizacion de las practicas.
% Evaluacibn de las practicas
realizadas por alumnos,
participando participantes y
docentes.
% Resultados obtenidos.
% Utilizar una semana de trabajo
para la actividad evaluatoria.




